Zatacznik nr 1 do wniosku
OSWIADCZENIE ORGANIZATORA STAZU

Jako Organizator stazu zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

1) przyjecia na staz skierowanego(ych) przez Urzad bezrobotnego(ych);

2) zatrudnienia bezrobotnego(ych) bezposrednio po zakonczeniu stazu, na okres deklarowany
w ztozonym whniosku (jezeli taka deklaracja wystgpita), na podstawie stosunku pracy lub umowy
cywilno-prawnej;

3) ztozenia w Urzedzie w terminie 7. dni przed datg zakonczenia stazu okreslong w § 2 pkt 2
umowy oferty pracy na druku "zgtoszenie krajowej oferty pracy";

4) zapoznania  bezrobotnego(ych) z  programem staiu, z jego  obowigzkami
i uprawnieniami;

5) zapewnienia nalezytej realizacji stazu zgodnie z ustalonym programem;

6) zapewnienia bezrobotnemu(ym) bezpiecznych i higienicznych warunkéw odbywania stazu na
zasadach przewidzianych dla pracownikow;

7) zapewnienia bezrobotnemu(ym) profilaktycznej ochrony zdrowia w zakresie przewidzianym dla
pracownikdéw;

8) przeszkolenia bezrobotnego(ych) na zasadach przewidzianych dla pracownikéw
w zakresie bhp, przepisdw przeciwpozarowych oraz zapoznania z obowigzujacym
u Organizatora regulaminem pracy;

9) przydzielenia bezrobotnemu(ym), na zasadach przewidzianych dla pracownikéw, odziezy
i obuwia roboczego, srodkdéw ochrony indywidualnej, niezbednych srodkéw higieny osobistej;

10) zapewnienia bezrobotnemu(ym), na zasadach przewidzianych dla pracownikéw, bezptatnych
positkdw i napojéw profilaktycznych;

11) niezwtocznego, nie pbzniej jednak niz w ciggu 7 dni, informowania Urzedu
o przypadkach przerwania przez bezrobotnego(ych) odbywania stazu, o kazdym dniu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w odbywaniu stazu oraz innych istotnych dla realizacji
programu zdarzeniach;

12) dostarczania (za posrednictwem stazysty) do Urzedu w terminie 5 dni po zakonczeniu kazdego
miesigca, listy obecnosci bezrobotnego(ych) odbywajgcego(ych) staz, na druku ustalonym przez
Urzad;

13) umozliwienia bezrobotnemu(ym) odbywajgcemu(ym) staz zgtaszania sie do Urzedu
w celu wypetniania przez niego/nich obowigzkéw bezrobotnego;

14) udzielenia na wniosek bezrobotnego(ych) odbywajgcego(ych) staz dni wolnych
w wymiarze 2 dni za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania stazu, za ktére przystuguje
stypendium, za ostatni miesigc odbywania stazu nalezy udzieli¢ dni wolnych przed uptywem
terminu zakonczenia stazu;

15) wydania bezrobotnemu(ym) opinii, niezwlocznie, nie pdiniej jednak niz w terminie
7 dni po zakonczeniu realizacji programu stazu, zawierajacej informacje o zadaniach
realizowanych przez bezrobotnego(ych) i umiejetnosciach praktycznych pozyskanych
w trakcie stazu;

16) przechowywania wszystkich dokumentdw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy przez
okres 10 lat od dnia podpisania umowy;

17) ochrony udostepnionych mi danych osobowych osdéb bezrobotnych odbywajgcych staz
i wykorzystywania ich wyfacznie w celu prawidtowej realizacji stazu.

(data i podpis Organizatora stazu)



