Zatacznik nr 6 do Zarzadzenia nr 1/2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Siedlcach z 15 stycznia 2024 r.

ZASADY DOKONYWANIA REFUNDACII KOSZTOW WYPOSAZENIA
LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY W 2024 ROKU

ROZDZIAL |
Postanowienia ogodlne

§ 1.

Podstawa prawna refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:

1)
2)

3)

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy?;

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznawania $rodkéw na podijecie dziatalnosci gospodarczej?;

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny?.
§ 2.

llekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

bezrobotnym — oznacza to osobe niezatrudniong i niewykonujgca innej pracy zarobkowej, zdolng
igotowg do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcym w danym
zawodzie lub stuzbie albo innej pracy, zarejestrowang jako osoba bezrobotna w Urzedzie;

Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Siedicach, wystepujacego
w imieniu Prezydenta Miasta Siedlce na podstawie udzielonego petnomocnictwa;

FP — oznacza to Fundusz Pracy;

opiekunie osoby niepetnosprawnej — oznacza to niepozostajgcego w zatrudnieniu lub
niewykonujgcego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej z wylgczeniem
opiekundéw 0s6b niepetnosprawnych pobierajacych $wiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek
opiekuniczy na podstawie przepisow o S$wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna
na podstawie przepisdw o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw, zarejestrowanego
w Urzedzie jako osoba poszukujgca pracy;

pomocy de minimis — oznacza to pomoc przyznang temu samemu podmiotowi gospodarczemu
w okresie 3 lat podatkowych (lata obrotowe stosowane przez przedsiebiorstwo w danym paristwie
cztonkowskim), ktéra facznie z pomocg udzielong na podstawie wniosku nie przekroczy
réwnowartosci 200 000 euro, w stosunku do podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ zarobkowsy
w zakresie drogowego transportu towaréw 100000 euro oraz w stosunku do przedsiebiorstwa
prowadzacego dziatalno$¢ w zakresie produkcji produktéw rolnych 20 000 euro. Warto$¢ pomocy
jest wartoscig brutto, co oznacza, ze nie uwzglednia sie potrgcen z tytutu podatkéw ani innych optat;

poszukujgcym pracy absolwencie — oznacza to osobe, ktéra w okresie ostatnich 48. miesiecy
ukonczyta szkote lub uzyskata tytut zawodowy, zarejestrowang w Urzedzie jako osoba poszukujaca
pracy;

Prezydencie — 0znacza to Prezydenta Miasta Siedlce;

1 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. 2 2023 r. poz. 735 z pdin. zm.)
2 Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnoéci gospodarczej (t.j.Dz.U. z 2021 r.

poz. 243.)
3 Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1610 z péin. zm.)



8) skierowanym — oznacza to skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub skierowanego
poszukujgcego pracy absolwenta;

9) Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Siedlcach;

10) ustawie — oznacza to ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy;
11) wnioskodawcy — oznacza to wszystkie podmioty wyszczegdlnione w § 3 ust. 1 pkt 1-5 zasad;

12) zasadach - oznacza to zasady dokonywania refundacji kosztéw wyposazenia ub doposazenia
stanowiska pracy w 2024 roku, okre$lone w niniejszym zatgczniku.

§3.
1. Urzad moze zrefundowad:

1) podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarczg, zwanemu dalej ,podmiotem” koszty
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub opiekuna
osoby niepeinosprawnej;

2) niepublicznemu przedszkolu i niepublicznej szkole zwanymi dalej odpowiednio ,przedszkolem”
i ,szkota”, koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego lub opiekuna osoby niepetnosprawnej;

3) producentowi rolnemu, zatrudniajgcemu w okresie ostatnich 6. miesigcy, w kazdym miesiacu,
co najmniej jednego pracownika w petnym wymiarze czasu pracy, koszty wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub opiekuna osoby
niepetnosprawnej;

4) itobkom lub klubom dziecigcym koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dziecmi niepetnosprawnymi
lub prowadzeniem dla nich zajg¢, dla skierowanego bezrobotnego, opiekuna osoby
niepetnosprawnej lub poszukujacego pracy absolwenta;

5) podmiotom $wiadczagcym ustugi rehabilitacyjne koszty wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, zwigzanego bezposrednio ze $wiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym ustug mobilnych, dla skierowanego
bezrobotnego, opiekuna osoby niepetnosprawnej lub poszukujgcego pracy absolwenta.

2. Refundacja kosztéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 zasad jest dokonywana w wysokosci okreslonej
w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotna wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia.

3. Pod pojeciem ,przecietne wynagrodzenie” rozumie sig aktualne przecigtne miesigczne
wynagrodzenie ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy o emeryturach
irentach z Funduszu Ubezpieczeri Spotecznych®. Wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia jest
przyjmowana na dzief zawarcia umowy.

ROZDZIAL I
Zasady przyznawania refundacji kosztéw wyposaienia lub doposazenia stanowiska pracy
§4.
O refundacje moze ubiega¢ sie wnioskodawca, ktéry spetnia tacznie nastepujgce warunki:
1) prowadzi przez okres, co najmniej 6. miesiecy przed dniem ztozenia wniosku:

a) podmiot - dziatalno$¢ gospodarczg, w rozumieniu ustawy - Prawo przedsigbiorcéw®, przy czym
do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu jej zawieszenia,

4 Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1251 z poin. zm.)
5 Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw (t.j. Dz.U. 2 2023 r. poz. 221 z pdin. zm.}
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2)

7)
8)

9)

b) przedszkole i szkota — dziatalno$é na podstawie ustawy — Prawo o$wiatowe®,

¢) producent rolny - gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub dziat
specjalny produkcji rolnej, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych
lub podatku dochodowym od oséb prawnych.

Wymdg prowadzenia dziatalnosci przez okres 6. miesiecy nie dotyczy itobka, klubu dzieciecego
oraz podmiotu swiadczqcego ustugi rehabilitacyjne.

nie rozwigzat stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
wnioskodawce badZ na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow w okresie
6. miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia zfozenia
wniosku do dnia otrzymania refundacji;

nie obnizyt wymiaru czasu pracy pracownika w okresie 6. miesiecy bezposrednio poprzedzajacych
dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji;

nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem wynagrodzen pracownikom;

nie zalega z optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych, Parnstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

nie zalega z optacaniem innych danin publicznych;
nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

nie byt karany w okresie 2. lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy. — Kodeks karny’ lub ustawy o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary%;

nie byt karany karg zakazu dostepu do srodkéw publicznych, o ktérych mowa w art. 5ust. 3 pkt1i 4
ustawy o finansach publicznych®.

§5.

W zaleznosci od posiadanych s$rodkéw lub realizowanych programéw wnioski mogg by¢
przyjmowane w procedurze ciggtej lub cyklicznej.

Zasady oraz terminy naboru wnioskow bedg oglaszane na stronie internetowej Urzedu
www.siedlce.praca.gov.pl.

Whnioskodawca sktada wniosek do urzedu wiasciwego ze wzgledu na swojg siedzibe lub ze wzgledu
na miejsce wykonywania pracy przez skierowanego.

Whnioskodawca sktada wniosek w formie elektronicznej poprzez portal praca.gov.pl
(https:/praca.gov.pl), platforme ePUAP (/PUP_Siedlce/SkrytkaESP) lub w formie papierowej, na
drukach pobranych ze strony internetowej Urzedu.

Urzad preferuje sktadanie wnioskdéw w formie elektronicznej.

W przypadku ztozenia wniosku w formie elektronicznej, wniosek oraz zataczniki do wniosku powinny
by¢ opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym elektronicznej
platformy ustug administracji publicznej. Dopuszcza sie sytuacje, w ktdrej ztozony wniosek bedzie
zawierat niepodpisane zatgczniki. W takim przypadku przyjmuje sie, ze podpis elektroniczny ztozony
na wniosku obejmuje jego catos¢, w tym zataczniki.

Do wniosku nalezy dofgczy¢:

§ Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oé$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900 z pdzn. zm.)

7 Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t.j. Dz.U. 2 2022 r. poz. 1138 z pdén. zm.)

8 Ustawa z dnia z 28 paZdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotédw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (t.j. Dz.U. z 2023 r.
poz. 659)

% Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1270 z péién. zm.)
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1) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis lub formularz
informacji przedstawianych przez wnioskodawce ubiegajacego si¢ o pomoc de minimis
w rolnictwie lub rybotéwstwie;

2) zgtoszenie krajowej oferty pracy, na druku Urzedu;

4) oryginat peinomocnictwa lub jego urzedowo poswiadczony odpis w przypadku dziatania za
posrednictwem petnomocnika w rozumieniu art. 33 KPA,

Do wniosku o refundacje producent rolny dotgcza dodatkowo:

1) o$wiadczenie o posiadaniu gospodarstwa rolnego, w rozumieniu przepisdw o podatku rolnym
lub prowadzeniu dziatu specjalnego produkcji rolnej, w rozumieniu przepiséw o podatku
dochodowym od oséb fizycznych lub przepiséw o podatku dochodowym od os6b prawnych,
przez okres co najmniej 6. miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzieri ztozenia wniosku;

2) dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie w okresie 6. miesiecy bezposrednio poprzedzajacych
dzier ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika na podstawie
stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajace jego
ubezpieczenie (kopie: umowy o prace, zgtoszenia do ubezpieczert ZUS ZUA oraz deklaracji ZUS
RCA/RCX).

Whnioski powinny byé wypetnione doktadnie i czytelnie, a jakiekolwiek skreslenia winny byc
parafowane.

Urzad rozpatrujac wniosek moze zazadac wyjasnien lub dokumentéw potwierdzajgcych informacje
zawarte we wniosku.

§6.

. Przyznane dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej stanowi pomoc de minimis
w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1) i jest udzielane zgodnie z przepisami tego
rozporzadzenia.

. Refundacja przyznana producentowi rolnemu stanowi pomoc de minimis w sektorze rolnym
w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str. 9) i jest udzielana zgodnie
z przepisami tego rozporzadzenia.

Refundacja przyznana przedszkolu lub szkole stanowi pomoc de minimis, w rozumieniu przepisow
rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis i jest udzielana zgodnie
z przepisami tego rozporzadzenia, z zastrzezeniem, iz w przypadku gdy refundacja jest dokonywana
jako wsparcie finansowe z FP, w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie - Prawo o$wiatowe™ —
nie stanowi pomocy de minimis.

Wraz z podpisaniem umowy wnioskodawca otrzymuje zaswiadczenie o udzielonej pomocy

de minimis.

ROZDZIAL I}
Zasady otrzymania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

§7.

Refundacja moze by¢ przeznaczona na zakup $rodkow trwatych, maszyn, urzadzen, narzedzi,
osprzetu do wyposazenia tworzonego stanowiska pracy, w tym S$rodkéw niezbednych

10 Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz.U. 2 2023 r. poz. 775 z péén. zm.)
11 ystawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. 2 2023 r. poz. 900 z pdin. zm.)
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do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
wymaganiami ergonomii.

Refundacja nie moze by¢ przeznaczona na:

a) budowe lub remont pomieszczen,

b) dokonywanie optat administracyjnych,

c) finansowanie szkolen,

d} zakup towaru, materiatow,

e) opfaty za wykonang ustuge, kaucje, koszty transportu i przesytek zakupionych rzeczy.

Powyzsza lista nie jest zamknigta. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie, w ramach
poszczegbinych wnioskdw, wytaczenie z objecia refundacjg wydatkdéw, ktdre nie sg w sposdb $cisty
i bezposredni zwigzane z tworzonym stanowiskiem pracy.

Udokumentowanie wydatkdw nastepuje przez przedtozenie faktur wraz z dowodami wptat lub
przelewami potwierdzajgcymi dokonanie zakupu, a takize umoéw cywilno-prawnych przy zakupie
rzeczy uzywanych z dowodem zaptaty stosownego podatku.

Dopuszcza si¢ zakup rzeczy uzywanej powyzej 10000,00 zt brutto. Osoba sprzedajaca sktada
pisemne osSwiadczenie, ze sprzet nie zostat zakupiony z pomocy krajowej lub wspdlnotowej
w okresie ostatnich siedmiu lat. Cena sprzetu nie moze przekraczac jego wartosci rynkowej i musi
by¢ nizsza niz koszt podobnego nowego sprzetu.

W przypadku dokonywania zakupdw za granicg, nalezy przedstawi¢ dowdd zakupu przettumaczony
na jezyk polski przez ttumacza przysieglego. Ptatnosci za faktury, ktorych réwnowartosc przekracza
15000 zt oraz strong transakcji, z ktérej wynika ptatno$é, jest inny przedsiebiorca, powinny by¢
dokonywane za posrednictwem rachunku ptatniczego przedsiebiorcy. Transakcje w walutach obcych
przelicza sie na ztote wedtug kursu Sredniego walut obcych ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski
z ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego dzien dokonania transakcji zgodnie z art. 19 ustawy -
Prawo przedsiebiorcéw?,

Zakupy nie ujete w przedstawionej we wniosku specyfikacji muszg by¢ zaakceptowane przez Urzad.

Rozliczenie poniesionych i udokumentowanych kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dokonywane jest w kwocie brutto, jednak wnioskodawca zobowigzany jest do zwrotu
rownowartoéci odzyskanego, zgodnie z ustawa o podatku od towaréw i ustug®®, podatku
od zakupionych towardéw i ustug w ramach przyznanej refundacji.

Refundacji nie podlegajg koszty poniesione przed zawarciem umowy oraz po dniu zatrudnienia
skierowanego.

W przypadku uzyskania Srodkéw w ramach projektu wspdtfinansowanego z funduszy Unii
Europejskiej nalezy oznakowac zakupiony sprzet, poprzez umieszczenie logo Unii Europejskiej oraz
odpowiedniego Programu Operacyjnego.

§8.

Whioski rozpatrywane sg przez komisje powotang przez Dyrektora, w oparciu o przepisy prawa
wyszczegdlnione w § 1 i niniejsze zasady.

Wstepnej oceny formalnej wniosku dokonuje pracownik merytoryczny, ktéry w przypadku brakéw
formalnych wzywa wnioskodawce do ich uzupetnienia w terminie 7. dni od daty otrzymania
wezwania.

Whnioski nieuzupetnione we wskazanym terminie pozostawia sig¢ bez rozpoznania.

12 ystawa z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw {t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 221 z p6in. zm.)
13 Ystawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1570 z pdzn. zm.)
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Wniosek moze by¢ uwzgledniony w przypadku spetniania przez wnioskodawce warunkow
okreélonych w niniejszych zasadach, w zaleznosci od limitu $rodkéw przeznaczonych na ten cel.

Kwota przyznana na pokrycie kosztow refundacji wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
uzalezniona jest od przedstawionej kalkulacji wydatkéw oraz posiadanego przez Urzad limitu
érodkéw. Kwota ta nie moze przekroczy¢ 6-krotnej wysokosci przecigtnego wynagrodzenia
obowigzujacego w dniu zawarcia umowy. Kwota refundacji jest proporcjonalna do wymiaru czasu
pracy skierowanego.

Ocena wniosku moze by¢ poprzedzona wizytg w planowanym miejscu zatrudnienia, celem
sprawdzenia warunkéw wykonywania pracy.

Komisja dokonuje oceny wnioskdw pod wzgledem merytorycznym biorac pod uwage:
1) celowoéé, efektywno$é oraz racjonalno$¢ w wydatkowaniu $rodkow publicznych;
2) potrzeby lokalnego rynku pracy, w tym rodzaj tworzonych stanowisk pracy;

3) jakos¢ dotychczasowe]j wsp6tpracy z Urzedem, w tym wywigzywanie sie z zobowigzan w zakresie
tworzenia miejsc pracy dla bezrobotnych, terminowe przedktadanie wymaganych dokumentow;

4) kwalifikacje i inne wymagania niezbedne do pracy, jakie powinni spetnia¢ skierowani przez
Urzad;

5) warunki ptacy proponowane przez wnioskodawce;

6) moiliwoé¢ skierowania na wnioskowane miejsce wsparcia kandydatdw posiadajacych
kwalifikacje wymagane przez pracodawce;

7) potrzeby oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie;
8) udziat srodkéw wiasnych.

O pozytywnym lub negatywnym zaopiniowaniu wniosku wnioskodawca zostanie powiadomiony
w formie pisemnej, w terminie 30. dni od dnia ztozenia wniosku i innych niezbednych do jego
rozpatrzenia dokumentow.

§9.

Podmiot, ktéry rozpoczat dziatalnos¢ gospodarczg po otrzymaniu z Urzedu srodkéw na jej
rozpoczecie, moze ubiegad sie o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
po zakonczeniu i rozliczeniu umowy, dotyczacej przyznania jednorazowo s$rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.

Na refundowane stanowisko moze by¢ skierowana osoba zarejestrowana w Urzedzie.

W przypadku uzupetnienia stanu zatrudnienia, w uzasadnionych przypadkach, dopuszcza sig
skierowanie osoby zarejestrowanej w innym urzedzie pracy.

W ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy bedg kierowani
bezrobotni, spetniajgcy wymagania okreslone w realizowanych przez Urzad projektach.

ROZDZIAL IV
Tryb zawarcia umowy
§ 10.

Podstawg przyznania wnioskodawcy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy jest zawarcie pisemnej umowy.

Stronami umowy sg: wnioskodawca oraz Prezydent, w imieniu ktérego wystepuje Dyrektor.
Umowa o refundacje zawiera zobowigzanie wnioskodawcy w szczegdlnosci do:

1) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego
przez okres co najmniej 24. miesiecy w petnym wymiarze czasu pracy, skierowanego opiekuna
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co najmniej w pofowie wymiaru czasu pracy, a w przypadku zatrudnienia na wyposazonym
lub doposazonym stanowisku pracy, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 4-5 zasad, skierowanego
bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub skierowanego poszukujgcego pracy absolwenta —
co najmniej w pofowie wymiaru czasu pracy, na warunkach nie mniej korzystnych niz okreélone
we wniosku o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;

2) utrzymania, przez okres co najmniej 24. miesiecy, stanowisk pracy utworzonych w zwigzku
z przyznang refundacjg;

3) ziozenia rozliczenia, o ktérym mowa w § 11 ust. 1 zasad;

4) zwrotu réwnowartosci podatku odliczonego lub zwrdconego zgodnie z ustawg o podatku
od towardw i ustug'* dotyczacego zakupionych towardw i ustug w ramach przyznanej refundacji;

5) zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi przez podmiot prowadzacy
dziatalnos$¢ gospodarcza, niepubliczne przedszkole, niepubliczng szkote i producenta rolnego,
w terminie 30. dni od dnia doreczenia wezwania Dyrektora, jezeli strona umowy naruszyta
warunki umowy, z zastrzezeniem § 10 ust. 3 pkt 6 i 7 niniejszych zasad;

6) zwrotu otrzymanych S$rodkdéw wraz z odsetkami ustawowymi w kwocie proporcjonalnej
do okresu, jaki pozostat do 24. miesiecy zatrudnienia skierowanego bezrobotnego
lub skierowanego poszukujgcego pracy przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg,
niepubliczne przedszkole, niepubliczng szkote i producenta rolnego, ktéry zatrudniat
na utworzonym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego w petnym wymiarze czasu pracy
lub zatrudniat skierowanego poszukujgcego pracy, co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy
tacznie przez okres krétszy niz 24 miesigce, w terminie 30. dni od dnia doreczenia wezwania
Dyrektora;

7) zwrotu otrzymanych srodkdéw w kwocie proporcjonalnej do okresu, jaki pozostat do 24. miesiecy
zatrudnienia przez ztobek lub klub dzieciecy z miejscami integracyjnymi lub podmiot $wiadczacy
ustugi rehabilitacyjne w miejscu zamieszkania, w tym ustugi mobilne, jezeli zatrudniat
skierowang osobe na utworzonym stanowisku pracy, co najmniej w potowie wymiaru czasu
pracy fgcznie przez okres krotszy niz 24 miesigce, w terminie 30. dni od dnia doreczenia
wezwania Dyrektora.

W przypadku $mierci osoby fizycznej prowadzacej dziataino$¢ gospodarczg przed upiywem 24.
miesiecy utrzymania stanowiska pracy lub zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym
stanowisku pracy i nieustanowieniu zarzadu sukcesyjnego zwrot otrzymanych $rodkoéw nastepuje
proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do 24. miesiecy zatrudnienia lub utrzymania stanowiska
pracy. Od kwoty podlegajgcej zwrotowi nie nalicza sie odsetek ustawowych.

Do okresu, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt 1 i 2, wliczany jest okres wykonywania pracy na
wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w okresie prowadzenia przedsigbiorstwa przez
zarzadce sukcesyjnego lub wtasciciela przedsigbiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 ustawy
o zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych
z sukcesja przedsiebiorstw?®,

§11.

Refundacja kosztéow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy jest dokonywana,
po przedtozeniu przez wnioskodawce rozliczenia zawierajgcego zestawienie kwot, wydatkowanych
od dnia zawarcia umowy o refundacje, na poszczegdlne wydatki ujete w specyfikacji. Zestawienie nie
moze zawiera¢ wydatkéw, na ktérych finansowanie wnioskodawca otrzymat juz wczesniej $rodki
publiczne.

W rozliczeniu, o ktérym mowa w § 11 ust. 1 zasad, nalezy wykaza¢ kwoty wydatkow
z uwzglednieniem podatku od towaréw i ustug, dotaczajagc informacje, czy wnioskodawcy

14 {Jstawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz.U. 2 2023 r. poz. 1570 z péin. zm.)
15 Ustawa z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesja

przedsigbiorstw (t.j. Dz.U. z 2021 r, poz. 170)
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przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwotg podatku naliczonego, zawartego
w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig odchylenia kwot ujetych w rozliczeniu, poréwnujac
specyfikacje zakupéw przedstawiong we wniosku z faktycznie poniesionymi i udokumentowanymi
kosztami.

Urzad uznaje za prawidlowo poniesione réwniez inne wydatki, odbiegajace od zawartych
w szczegbtowej specyfikacji zakupéw, mieszczace sie w kwocie przyznanego dofinansowania,
po stwierdzeniu zasadnosci ich poniesienia, biorgc pod uwagg specyfikg wyposazanego lub
doposazonego stanowiska pracy.

Urzad stwierdza utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie lub doposazenie przed
dokonaniem wypfaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego, opiekuna osoby niepetnosprawnej
lub poszukujgcego pracy absolwenta.

Refundacja nastgpi na wskazany rachunek bankowy wnioskodawcy w ciggu 30. dni od zlozenia
dokumentow (rozliczenia, faktury, umowy o prace).

§ 12,
W trakcie trwania umowy o refundacje dokonuje sie oceny prawidfowosci realizacji umowy.
Wszelkie zmiany do umowy dokonywane sa wytacznie pisemnie, w formie aneksu.
ROZDZIAL V
Zabezpieczenie zwrotu refundacji
§13.

Formami zabezpieczenia zwrotu przez wnioskodawce refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy moze byc:

1) poreczenie cywilne;

2) weksel z poreczeniem wekslowym; poreczycielem nie moze by¢ wspétmatzonek; wymagany jest
jeden poreczyciel do kazdego stanowiska pracy;

3) gwarancja bankowa;

4) zastaw na prawach lub rzeczach;

5) blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym;
6) akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

Preferowang przez Urzad forma zabezpieczenia jest porgczenie cywilne, weksel z poreczeniem
wekslowym lub blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym. Urzad zastrzega sobie
wybor formy zabezpieczenia zwrotu.

Niezaleznie od formy zabezpieczenia zwrotu srodkéw, do zawarcia umowy wymagana jest zgoda
matzonka wnioskodawcy wyrazona osobiscie w siedzibie Urzedu lub poswiadczenie podpisu
dokonane przez notariusza; w przypadku poreczenia wymagana jest takze zgoda matzonka
poreczyciela (z wyjatkiem sytuacji, w ktdrej matzonkowie posiadajg rozdzielnos¢ majatkowa). W
przypadku osoby rozwiedzione] albo bedacej w separacji wymagane jest przedtozenie sentencji
wyroku; w przypadku $mierci wspdétmatzonka przedtozenie aktu zgonu, w przypadku rozdzielnosci
majatkowej przedtozenie umowy majgtkowej zawartej w formie aktu notarialnego.

W przypadku poreczenia cywilnego - wymaganych jest dwéch poreczycieli:

1) poreczenie osoby zatrudnionej na umowe o prace trwajgcej minimum 3 miesigce przed
podpisaniem poreczenia, zawartej na czas nieokreslony lub na czas okreslony na okres minimum
18 miesigcy liczony od dnia podpisania poreczenia, ktérej sredni dochdd z 3. ostatnich miesiecy
wynosi minimum 3 500,00 zt netto (po odjeciu zobowiazan), udokumentowany zaswiadczeniem
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wypetnionym przez zaktad pracy na druku Urzedu, wystawionym nie wczeéniej niz miesiagc przed
datg przedtozenia;

2) poreczenie przez emeryta/renciste w wieku do 70. lat, posiadajgcego emeryture lub rente statg
w wysokosci minimum 2 700,00 zt netto (po odjeciu_zobowigzan), ktéry przediozy decyzje
o przyznaniu lub waloryzacji emerytury, renty;

3) poreczenie przez rolnika — posiadajgcego na wylgczng wiasno$é gospodarstwo rolne
o powierzchni minimum 10 ha przeliczeniowych, ktéry przedtozy zaswiadczenie z urzedu gminy
wystawione nie wczesniej niz miesigc przed datg przedtozenia lub decyzje z urzedu gminy
dotyczacy zaptaty podatku rolnego za biezgcy rok, a w uzasadnionych sytuacjach faktury
sprzedazy produktéw rolnych za okres ostatniego roku;

4) poreczenie osoby prowadzacej dziatalnos¢ gospodarcza minimum rok, bezposrednio przed
podpisaniem poreczenia, do okresu prowadzenia dziatalnosci nie zalicza sie okreséw zawieszenia
dziatalnosci, uzyskujacg $redni dochdd z ostatniego roku minimum 3500,00 zi miesiecznie
(po odjeciu_zobowigzan), ktéra przedifozy nastepujgce dokumenty: zaswiadczenie z Urzedu
Skarbowego i z ZUS o niezaleganiu w optacaniu naleznych podatkéw i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, wystawione nie wczesniej niz miesigc przed data przedioienia, zaswiadczenie
z Urzedu Skarbowego o dochodach lub deklaracje PIT za ostatni rok (oryginat iksero) wraz
z dowodem jej ztozenia w Urzedzie Skarbowym.,

Poreczyciel sktada oswiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem
wysokosci miesiecznej sptaty zadtuzenia (sptacane kredyty/ pozyczki/ leasingi, salda kart
kredytowych, linie debetowe ROR, alimenty i inne zobowigzania wobec Skarbu Panstwa, ZUS/KRUS)
oraz podpisuje umowe poreczenia osobiscie w siedzibie Urzedu lub poswiadczenie podpisu
dokonane przez notariusza.

Poreczycielem moze by¢ wspétmatzonek wnioskodawcy z zastrzezeniem § 13 ust. 1 pkt 2 zasad.

Ta sama osoba moze by¢ poreczycielem tylko do jednej trwajacej umowy dotyczacej przyznania
srodkow na podjecie dziafalnosci gospodarczej, refundacji kosztéw wyposaZzenia lub doposazenia
stanowiska pracy lub bonu na zasiedlenie.

W przypadku zabezpieczenia srodkéw w postaci blokady rachunku bankowego wysoko$é srodkow
na tym rachunku musi wynosi¢, co najmniej 140% wysokosci przyznanej kwoty.

Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu przyznanych srodkéw pokrywa wnioskodawca.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§14.

Niniejsze zasady stosuje sie do wnioskodawcow korzystajacych ze wsparcia w ramach programoéw
finansowanych ze $rodkow FP oraz wspotfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Zastrzega sie mozliwo$¢ stosowania dodatkowych kryteriow doboru kandydatéw do programow.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze podjaé¢ decyzje o odstepstwie od postanowien
zawartych w niniejszych zasadach, przy jednoczesnym zachowaniu postanowieri okreslonych
w ustawie oraz innych aktach prawnych.
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