(miejsce na logo projektu)

(pieczed firmowa wnioskodawcy)

PREZYDENT MIASTA SIEDLCE

za posrednictwem
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
w SIEDLCACH

WNIOSEK
o0 organizacje stazu dla osoby bezrobotnej

Podstawa prawna:
1) art. 114 ust. 1-6 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r., p0z.620 z
pozin. zm.);

2) rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 2025 r. w sprawie
szczegdtowego sposobu i trybu organizowania stazu dla bezrobotnych (Dz.U. z 2025 r., poz. 1536).

I. Dane dotyczace Organizatora:

1. Petna nazwa Organizatora stazu (imie i nazwisko w przypadku osoby fizycznej): .......cccceveeeereinrinrenne.

R N [ =T A1 o3V SR
—  miejsce prowadzenia dziatalNOSCi: ...t e st st st et r s
—  dres do KOTrESPONUENC]I: cvevviveeeeeeeciecie ettt et te e e st e e e e s et et e s easeasatestesbessensssessessessesassensareareetasean
— NPTl e €A e
BT A 1 A s SR
— AAIES EDOIECZEN: ...vecvecveeeeetetet et ettt eteeteetesteste e e s sesbebaes s s essaseetestestesss s ssabasbessbeasaaeate et stesbensasenntesaesanssrsans

3. Imie, nazwisko i stanowisko osoby reprezentujgcej organizatora — upowaznionej do podpisania umowy

O ZOFBANIZOWANIE STAZU .eoviiriiiie sttt st esties st st eetbe s s te s st et e sbe e e estaes e st essbessssssasasasssssssssessseseeeeeseeeeeesseeeenns
4. Numeridentyfikacyjny REGON: ......ccceeiiiciieie et PKD: et
5.  Numeridentyfikacji POAatKOWE] NIP: .........ooi ittt e e rtee e e e et e e e e e beee e e ennreeaeeennnes

6. Numer PESEL w przypadku osoby fizyczne]j nieposiadajgcej numeru NIP ani REGON: .........ccccovevevevnnnene

W przypadku braku numeru PESEL - data i miejsce Urodzenia: .......cccevveeeevecceeecesiesecese v se e



7.
8.
9.

10.

11.

FOrMa OrgaNniZacCyjNO-PraWNQ: cuuuuuuueeiueieuiiteriiiieseaaaeeeeeeeeeeeeeeeteeeseeeeeeesesesesrerereraaesasasessssessssasssaeaees
Rodzaj dziatalnosSCi i BranzZa: .........oeieiiec e e s
Data rozpoczecia prowadzenia dziatalNoSCi: coeeieviiiiiiiiiii e

Liczba oséb odbywajacych staz w dniu sktadania wniosku wynosi: ..................... 0s6b, w tym z PUP
w Siedlcach: ................ 0s6b.

Stan zatrudnienia w dniu sktadania wniosku, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy (w ramach
UMOWY O Prace): .....cceeveeneee. *

* U organizatora stazu bedgcego pracodawcg staz mogg odbywacé bezrobotni w liczbie nieprzekraczajacej liczby pracownikéw zatrudnionych
u tego organizatora w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy. U organizatora stazu nie bedacego pracodawcg,
albo ktéry w dniu sktadania wniosku zatrudnia pracownika lub pracownikéw w tacznym wymiarze nieprzekraczajgcym jednego etatu, staz
moze odbywac jeden bezrobotny.

Il. Dane dotyczace organizacji stazu:

1.

Whnioskuje o skierowanie (nalezy wskaza¢ iloS¢ miejsC) .vcvecrrvrseirnn, W tym  0sOb

Z niepetnosprawnosciy ..........., bezrobotnych do odbycia stazu na okres.......... miesiecy na stanowisko:
Predyspozycje Minimalne
psychofizyczne kwalifikacje

Nazwa zawodu . ) .
. L . . Poziom i zdrowotne niezbedne do

Lp. | lubspecjalnoscioraz |Nazwa stanowiska . . ) L .

symbol cyfrowy* wyksztatcenia Imie i nazwisko podjecia stazu na
kandydata danym stanowisku
oraz data urodzenia** pracy
Nazwa:
Symbol:

* Zawod musi by¢ ustalony zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 21 paZdziernika 2025 r. w sprawie klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci na potrzeby
rynku pracy (Dz.U z 2025 r., poz. 1534).

** Wskazany kandydat musi spetnia¢ warunki wynikajace z przepiséw dotyczacych odbywania stazu oraz zatozen realizowanych programéw.

Jezeli w ewidencji 0s6b bezrobotnych nie bedzie kandydata spetniajagcego wymagania organizatora, wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie.

Oswiadczam, ze w podmiocie ktéry reprezentuje, wyzej wymieniony kandydat, w okresie ostatnich
24 miesiecy**:

- odbywat staz [1/nie odbywat [ **stazu,

- byt O/nie byt L1 **zatrudniony, w tym jako mtodociany pracownik w celu przygotowania
zawodowego,

- wykonywat [1/nie wykonywat [J **innej pracy zarobkowej

Opis zadan, jakie beda wykonywane podczas stazu przez osobe bezrobotna:
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(miejsce odbywania stazu zgodnie z wpisem do CEIDG lub KRS)

6. Staz odbywat sie bedzie w formie (**wtasciwg odpowied? zaznaczy¢ znakiem X):
O] stacjonarnej**
[J zdalnej, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy**
[ stacjonarno-zdalnej, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy**
W przypadku wskazania formy innej niz stacjonarna, nalezy wskazaé miejsce oraz wymiar czasu odby-
wania stazu w formie zdalnej lub stacjonarnN0-zdalNg]j ..........ceeveceece e e

Wymiar czasu pracy **:
U petny wymiar czasu pracy - 40 godzin pracy tygodniowo
Clniepetny wymiar czasu pracy- ......coeeeunn... godzin pracy tygodniowo

7. Informacja o systemie pracy**:
O podstawowy
[Iréwnowazny
[Iskrocony
[przerywany
[Jzadaniowy
CJw ruchu ciggtym
Cweekendowy

8. Zmianowosé**:
Ljedna zmiana
[Idwie zmiany
Cltrzy zmiany(ruch ciagty)

9. Rozkfad czasu pracy*,**:
[Ipraca w soboty
Upraca w niedziele i $wieta

[Ipraca w porze nocnej
Prosze wskazaé dni tygodnia i godziny pracy: (np. poniedziatek — pigtek, godz.: 8:00 - 16:00)
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* Czas realizacji programu stazu nie moze byc¢ krétszy niz 20 godzin w przecietnie tygodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozli-
czeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy. Czas realizacji programu stazu nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godz.
w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy, a bezrobotnego bedacego
osoba niepetnosprawng zaliczong do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — 7 godzin na dobe i 35 godzin w przecietnie
pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy.

Bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej ani w godzinach nadliczbowych.
Urzad moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej lub w systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy
w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu pracy.

10. Opiekunem osoby objetej programem stazu bedzie:

(jeden opiekun nie moze jednoczesnie sprawowac opieki nad wigcej niz trzema stazystami)

Wyksztatcenie ora . .
o . . X y'lf klt’ ‘ ; Wymiar czasu Aktualna liczba
Lp. Imie i nazwisko opiekuna | StanOWIsko, na ktorym jes pracy stazystéw pod
zatrudniony opiekun opiekuna opieka opiekuna
oraz nr telefonu P pieka op
1.

11. Deklaracja zatrudnienia po uptywie okresu odbywania stazu - (**wtasciwg odpowiedz zaznaczy¢ znakiem X):
O zobowigzuje sie zatrudnié bezrobotnego (umowa o prace, umowa zlecenie, umowa o dzieto)*:
[] na okres od 3 do 6 miesiecy - rodzaj UMOWY .......cc.eeeeeeverereereeeeveeersereennsnenens w petnym 1/
niepetnym [1** wymiarze czasu pracy

Jesli zaznaczono niepetny wymiar czasu pracy nalezy wskaza¢ wymiar etatu.............

[ na okres powyzej 6 miesiecy - rodzaj UMOWY ..........coceureereeerireeeererenesesennsennnns w petnym [/
niepetnym [1** wymiarze czasu pracy

Jesli zaznaczono niepetny wymiar czasu pracy nalezy wskaza¢ wymiar etatu.............
[ na okres powyzej 12 miesiecy - rodzaj UMOWY ...........ceeeereererererereerererneersneens w petnym [1/

niepetnym [1** wymiarze czasu pracy

Jesli zaznaczono niepetny wymiar czasu pracy nalezy wskaza¢ wymiar etatu.............

Uzasadnienie potrzeby zatrUdniEnia: ..ottt ste st st st s st e nane s

(] nie zatrudnie nikogo
LU b= Y= To [T 1T o L= OO SETR ST RPR

umowa o prace — zatrudnienie powinno nastgpi¢ na minimum 3 petne miesigce, umowa zlecenie —zatrudnienie powinno nastgpi¢ na minimum
3 petne miesigce, a warto$¢ umowy winna by¢ réwna lub wyzsza trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace, umowa o dzieto - wartos¢
umowy musi by¢ réwna lub wyzsza trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace.
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lll. Dotychczasowa wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Siedlcach:

1. Organizator zawierat [ / nie zawierat [L1** z Urzedem umowe/y w sprawie organizacji stazu w okresie
ostatnich dwdch lat przed datg ztozenia wniosku.

2. Zatrudnienie po zakonczeniu stazu w okresie ostatnich dwéch lat przed datg ztozenia wniosku:

L . Okres zatrudnienia, . .
Imie i nazwisko osoby, . Przyczyny niezatrudnienia
Lp. ) . Data urodzenia | okres umowy o prace lub .
ktéra odbywata staz . osoby bezrobotnej
umowy zlecenia
1.
2.
3.

OSWIADCZENIE ORGANIZATORA (**wtasciwe zaznaczy¢ znakiem X)

1) Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawdg;
2) Toczy sie [/ nie toczy sie [1 ** w stosunku do firmy, ktérg reprezentuje postepowanie upadtosciowe;
3) Zostat [/ nie zostat [1** zgtoszony wniosek o likwidacje firmy;

4) Posiadam [/ nie posiadam [1** zadtuzenia w urzedzie skarbowym z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5) Zalegam [ / nie zalegam [J** z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne w ZUS lub KRUS;
6) Zalegam [ / nie zalegam [1** z wyptacaniem w terminie wynagrodzer pracownikom;

7) Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 12 miesiecy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku zawarte
przeze mnie/podmiot, ktory reprezentuje umowy o zorganizowanie stazu:
a) zostaty [ / nie zostaty [1** przerwane z powodu niezrealizowania przeze mnie/podmiot, ktory
reprezentuje programu stazu lub niedotrzymywania warunkdéw jego odbywania
b) zostaty [1/ nie zostaly [0** przerwane przeze mnie/podmiot, ktéry reprezentuje bez
uzasadnionej przyczyny
c) nie dotyczy [1**

Zgodnie z art. 116 ust. 6 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z

2025 r. poz. 620 z pdzn. zm.) w przypadku przerwania stazu przez:

1) urzad pracy z powodu niezrealizowania przez organizatora programu stazu lub niedotrzymywania
warunkow jego odbywania,

2) organizatora stazu bez uzasadnionej przyczyny

- organizator stazu nie moze korzysta¢c z form pomocy, z wylgczeniem posrednictwa pracy

i poradnictwa zawodowego, przez okres 12 miesiecy od dnia przerwania realizacji stazu przez urzad lub

przerwania stazu przez organizatora stazu.

8) Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z otrzymania wsparcia na podstawie:
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a) ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczerstwa narodowego (t.j. Dz.U.
z 2025 r. poz. 514),

b) rozporzadzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgcego Srodkdéw
ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy
(Dz. Urz. UE. L2006 Nr 134, str. 1 z pézn. zm.),

c) rozporzadzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkdw ograniczajgcych
w odniesieniu do dziatan podwazajacych integralnos¢ terytorialng, suwerennosc i niezaleznos$¢
Ukrainy lub im zagrazajacych (Dz. Urz. UE. L 2014 Nr 78, str. 6 z pdzn. zm.),

d) rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego $rodkdw ograniczajgcych
w zwigzku z dziataniami w Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE. L 2014 Nr 229,
str. 1z pézn. zm.)

oraz nie jestem powigzany z podmiotami, wzgledem ktdrych zastosowano srodki sankcyjne na

podstawie ww. aktéw prawnych.

Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Siedicach znajduje sie na stronie internetowej Urzedu, w zakiadce Dla pracodawcéow
i przedsiebiorcéw, Ochrona Danych Osobowych: http://siedlce.praca.gov.pl/ochrona-danych-
osobowych

Oswiadczam, ze informacje zawarte we wniosku i w zatagczonych do niego dokumentach sg zgodne ze
stanem faktycznym i prawnym.

(miejscowos¢, data) (piecze¢ i podpis Organizatora)

Wykaz zatacznikéw do wniosku:

1) Oswiadczenie Organizatora stazu (Zatacznik nr 1 do wniosku);

2) Propozycja programu stazu na stanowisko pracy sporzgdzony w jednym egzemplarzu (Zatgcznik nr 2
do wniosku);

3) Oferta stazu (druk Urzedu ,Zgtoszenie krajowej oferty pracy”);

4) Oryginat petnomocnictwa lub jego urzedowo poswiadczony odpis w przypadku dziatania
za posrednictwem petnomocnika w rozumieniu art. 33 Kodeksu postepowania administracyjnego
(t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1691);

5) W przypadku stazu w formie zdalnej lub stacjonarno-zdalnej: kopie porozumienia lub regulaminu
okreslajgcego zasady pracy zdalnej, o ktérych mowa w art. 67?° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 277 z pézn. zm.) a je$li nie zostato zawarte porozumienie albo
nie zostat wydany regulamin, Organizator przedktada zasady wykonywania pracy zdalnej (Zatacznik
nr 3 do wniosku);

6) Formularz dla spdtek cywilnych (druk Urzedu) oraz umowe spotki wraz z aneksami (kserokopia
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem) — jezeli dziatalnos$¢ prowadzona jest w formie spétki cywilnej;

7) W przypadku posiadania umowy w sprawie roztozenia sptaty zadtuzenia na raty — aktualne
zaswiadczenie o braku zalegtosci w optacaniu sktadek.
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UWAGA

1.

Podana we wniosku, programie stazu i ofercie stazu nazwa zawodu oraz opis zadan, jakie bedg
wykonywane przez bezrobotnego podczas stazu musi by¢ zgodna z klasyfikacjg zawoddw i specjalnosci
dla potrzeb rynku pracy dostepnej na stronie internetowej https://siedlce.praca.gov.pl/rynek-
pracy/bazy-danych.

O sposobie rozpatrzenia wniosku organizator stazu zostanie poinformowany pisemnie w terminie
30 dni od dnia ztozenia wniosku.

Whiosek zostanie wycofany z realizacji bez dodatkowego informowania Organizatora, jezeli z powodu

braku odpowiednich kandydatéw umowa nie zostanie zawarta w ciggu 30 dni od daty przekazania
oferty stazu do realizacji.

Zweryfikowano pozytywnie/negatywnie w dostepnych systemach teleinformatycznych zgodnie z art. 74

ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Data i podpis pracownika Powiatowego Urzedu Pracy W SiedICach ........ccceeeeeeeeieievecececer et

Informacja dotyczaca organizacji stazu:

STAZ — oznacza nabywanie przez bezrobotnego wiedzy i umiejetnoéci przez wykonywanie zadan
W miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca.

1.

3.

Organizatorem stazu moze byc¢:

1) Pracodawca;

2) przedsiebiorcg niezatrudniajgcym pracownikow;

3) podmiot ekonomii spotecznej lub jednostka tworzgcg podmiot ekonomii spotecznej;
4) rolnicza spétdzielnig produkcyjna;

5) petnoletnia osoba fizyczna, nieposiadajgcg statusu  bezrobotnego, zamieszkujaca
i prowadzaca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wtasny rachunek, dziatalnosé
w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i
rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym lub prowadzgca dziat specjalny
produkcji rolnej.

Bezrobotny nie moze odbywac stazu u tego samego organizatora, u ktorego wczesniej odbywat staz,
byt zatrudniony, w tym jako mtodociany pracownik w celu przygotowania zawodowego lub wykonywat
inna prace zarobkowsy, jezeli od dnia zakonczenia poprzedniego stazu, zatrudnienia lub wykonywania
innej pracy zarobkowej u tego organizatora nie uptyneto co najmniej 24 miesigce. taczny okres stazy
realizowanych przez bezrobotnego u tego samego organizatora nie moze przekroczy¢ 12 miesiecy.

Pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu w stazu przystuguje:

1) bezrobotnym posiadajgcym Karte Duzej Rodziny, o ktérej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy
z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

2) bezrobotnym powyzej 50. roku zycia;

3) bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;

4) bezrobotnym niepetnosprawnym;

5) dtugotrwale bezrobotnym;

6) bezrobotnym i poszukujgcym pracy, bedgcym osobami do 30. roku zycia;
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9.

7) bezrobotnym samotnie wychowujacym co najmniej jedno dziecko.

Organizator sktada wniosek na drukach pobranych ze strony internetowej Urzedu wraz z wymaganymi
zatgcznikami, w formie:

1) elektronicznej poprzez portal praca.gov.pl (https:/praca.gov.pl);
2) e-Doreczenia AE:PL-73472-93807-RBJBU-28;

3) w formie papierowej.

. W przypadku ztozenia wniosku w formie elektronicznej, wniosek oraz zatgczniki do wniosku powinny

by¢ opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym elektronicznej plat-
formy ustug administracji publicznej.

. Organizator ubiegajacy sie o skierowanie osoby bezrobotnej na staz sktada wniosek z kompletem wy-

maganych zatgcznikéw. Podstawg rozpatrzenia wniosku jest przedtozenie wszystkich wymaganych do-
kumentdw.

Urzad rozpatruje wnioski w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego i prawidtowo wypetnio-
nego wniosku.

. W przypadku gdy wniosek jest nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny, Urzad wyznacza Organi-

zatorowi co najmniej 7 dniowy termin na jego uzupetnienie.

Whiosek nieuzupetniony w terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia.

10.W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Urzad zawiera z Organizatorem i bezrobotnym

umowe 0 organizacje stazu.

11. Staz realizowany jest zgodnie z programem stazu. Przy jego ustalaniu powinny by¢ uwzglednione pre-

dyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, wyksztatcenie oraz dotychczasowa wiedza i umiejetnosci bez-
robotnego.
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