
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat siedlecki 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2019 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pośrednicy handlowi

Audiofonolodzy i logopedzi

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód deficytowy

Opiekunowie dziecięcy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Architekci

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Robotnicy obróbki kamienia

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Zamiatacze i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


